DATE D’ENTREE EN FONCTION

AoUt 2023

LIEU D’ AFFECTATION

A déterminer

HEURES DE TRAVAIL

35 heures/semaine, du lundi au vendredi

TRAITEMENT

Le traitement varie selon la scolarité et les années
d'expérience et se situe entre 27,08% et 47,98% de
I"heure.

AVANTAGES

< Organisation & dimension humaine et
soucieuse de son environnement (nous Nous
classons dans les meilleures organisations au
niveau de la performance énergétique);
Milieu de vie exceptionnel;

Régime de congés avantageux;
Programme d'aide aux employés et d la
famille;

Acces gratuit au service de télémédecine;
Régime d'assurances collectives;

Régime de retraite;

Forfaits cellulaires et programme de lunetterie
avantageux (distributeurs participants);
Programme de financement d'achat
d’ordinateur.
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SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE

Faites-nous parvenir une lettre de motivation,
ainsi qu'un curriculum vitae a I'adresse courriel
suivante au plus tard le 7 juin 2023 a 16h :
cv@csscharlevoix.gouv.gc.ca

Le Centre de services scolaire applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et favorise I'embauche des femmes, des
minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones et des personnes handicapées. Nous vous invitons a indiquer si vous
faites partie ou non d’un des groupes visés par le programme d’accés a I'égalité a I'emploi lors du dépot de votre candidature.

Date d’affichage : 29 mai 2023

LE CENTRE DE SERVICES

- SCOLAIRE DE CHARLEVOIX

C'est I'endroit idéal pour

dans ta carriere!
OFFRE D’EMPLOI

Psychoéducatrice ou psychoéducateur

Poste particulier temporaire d’une durée approximative d’un an
avec possibilité de prolongation
Affichage interne et externe

Le Centre de services scolaire de Charlevoix est a la recherche d'une
personne afin de combler un poste particulier temporaire de
psychoéducatrice ou psychoéducateur jusqu’au 30 juin 2024.

NATURE DU TRAVAIL

L'emploi de psychoéducatrice ou psychoéducateur comporte plus
spécifiquement des fonctions de prévention, de dépistage, d'aide,
d'accompagnement et d'évaluation des difficultés d'adaptation et des
capacités adaptatives des éleves qui présentent ou qui sont susceptibles
de présenter des difficultés d'adaptation. Le professionnel voit & la
détermination d'un plan d'intervention psychoéducative et sa mise en
ceuvre, dans le but de réunir les conditions favorables a I'adaptation
optimale de I'éléve. Elle ou il assume un réle conseil et de soutien auprés
des intervenantes et intervenants scolaires et des parents.
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ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES
Pour connditre les attributions caractéristiques de I'emploi de
psychoéducatrice ou psychoéducateur, veuillez consulter le plan de
classification des emplois de professionnel.

QUALIFICATIONS REQUISES

Etre membre de I'Ordre des psychoéducateurs et des psychoéducatrices
du Québec.
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COMPETENCES RECHERCHEES
Autonomie, initiative, sens de I'organisation et de la planification du fravail,
gestion des priorités, capacité a travailler sous pression, esprit d'analyse et
de synthése, créativité, capacité a travailer en équipe, capacité
d'adaptation, souplesse, capacité a passer rapidement & I'action, sens de
I'approche client, maitrise des nouvelles technologies de I'information et
des communications.

Centre
de services scolaire
de Charlevoix

Québec rara
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